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 رؤيتنا

 أن نصل لبيئة أحسائية خالية من أمراض الدم الوراثية

 رسالتنا
والارتقىىاء   الوراثيىىة ملتزمون بالقضاء علىىف فىىرص اة ىىابة بىىدمراض الىىدم  

بمستواها العلاجي وتعزيز تعايش المرضىىف مىىم المجتمىىم والمشىىار ة فىىي 

بنائه , ودعم حصول المرضف علف  امىىل حقىىو, م , وتدهيىىل الكىىادر الطبىىي 

 و اةداري من خلال حزمة من الشرا ات الحكومية والمجتمعية 

 

 ,يمنا

 الر,ي -اةبداع  –التنا ح -التكاتف  

 اةطار الاستراتيجي العام
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 للخطة التشغيلية فريق التخطيط 

 مدير عام الجمعية         

 مدير البرامج والمشاريم في الجمعية        

 منسقة العلا,ات العامة واةعلام        

 الاخصائية الاجتماعية بالجمعية        

 منسقة شؤون المرضف بالجمعية        
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 إلى أربعة أقسام:  2026م الخطة التشغيلية لعام تنقس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

البرامج الصحية 

 والطبية

البرامج التوعوية 

 التثقيفية

البرامج 

الاجتماعية 

 والترفيهية 

تطوير الأداء 

والجودة 

 التنظيمية 
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 %65 :البرامج الصحية والطبية

 %15 :التوعويةالبرامج   

  %10 :البرامج الاجتماعية

  %10 :التطوير المؤسسي

إحصائيات عامة  
للمشاريع في العام 

 م2026المالي 
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 إحصائيات حول المشاركين في إعداد وتحليل الواقع واولويات الاحتياج  للمستفيدين : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

89  

مريض أنيميا 

 منجلية 

33  

مريض 

  هيموفيليا

18  

 مريض

  ثلاسيميا 

45  

 ولي أمر مريض

6  

موظف 

 بالجمعية 
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 S.W.O.T Analysisنموذج تحليل البيئة الداخلية والخارجية  
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 نقاط الضعف  نقاط القوة

   .فريق عمل متعاون -

   .متطوعون مميزون -

اةدارة العامة    –ر ز أمراض الدم  م شرا ات مجتمعية مميزة ) -

  ..(بالأحساء. للتعليم 

 أعضاء مجلس إدارة داعمون.  -

 .مستفيدين متعاونين ومتفاعلين مم برامج الجمعية -

 ضعف ثقافة الزواج الآمن لدى بعض شرائح المجتمم   -

  –وجود احتياجات  حية وطبية للمرضف )زراعة الأسنان   -

 ( -تغيير مفصل الورك  -العلاج الطبيعي

 ضعف تفاعل عدد المستفيدين مم مشاريم الجمعية  -

 حاجة المرضف للدعم النفسي والاجتماعي -

 وجود مستفيدين بحاجة لفر ة عمل    -

ية 
رج
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 ال
ئة
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 التحديات  الفرص 

  ومنصة التطوع الصحي  منصة العمل التطوعيالاستفادة من    -

  في الاستفادة من المتطوعين

 النوعية  في دعم البرامج منصة إحسانالاستفادة من   -

     

 قبلين علف الزواج بالمشورة الطبية  مضعف التزام عدد من ال-

 الاستدامة المالية لمشاريم الجمعية -

 ,لة الكادر اةداري والفني والطبي في الجمعية  -
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 أمراض الدم الوراثية بالأحساء 

 8 2026 للعام المالي  الخطة التشغيلية

 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

1.  

مسابقة التميز  

الصحي لأطفال  

 الثلاسيميا  

تعزيز السلو يات الصحية لدى 

أطفال الثلاسيميا عبر مسابقة 

التميز الصحي خلال الربم الثاني 

 .إلف الربم الرابم

ريض م 45

 ثلاسيميا 
    25000 ريال 

  .طفلًا في المسابقة 25مشار ة   ▪

٪ من الأطفال بالعادات  80التزام  ▪

الصحية المست دفة بن اية  

 .الربم الرابم

2.  
مين  دمشروع ت

 مضخات الديسفرال 

تدمين مضخات الديسفرال لمرضف  

الثلاسيميا خلال العام لضمان 

 .انتظام العلاج

مريض   20

 ثلاسيميا  
    250.000ريال 

  .مريضًا   20تدمين المضخات لى  ▪

٪ من المرضف في  90انتظام   ▪

 .استخدام المضخات

3.  

عمليات زراعة  

الأسنان )ابتسامة  

 *   مستدامة(

 

تحسين جودة الحياة للمستفيدين 

عبر توفير عمليات زراعة الأسنان  

لمساعدت م علف استعادة  حت م  

 .الفموية

 ريال      240000 دم وراثي  15

نسبة المرضف الذين أتموا      ▪

 .زراعة الأسنان بنجاح

رضا المرضف عن النتائج )من      ▪

 .خلال استبيانات(
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 9 2026 للعام المالي  الخطة التشغيلية

 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

4.  

عمليات تغيير 

 * مفصل الورك  

 

تحسين الحر ة والنشاط اليومي 

للمستفيدين من خلال توفير 

 .عمليات تغيير مفصل الورك
10     600.000ريال 

عدد العمليات المنفذة مقارنة     ▪

 .بالعدد المخطط

نسبة التحسن في حالة      ▪

 المرضف بعد إجراء العملية 

5.  
 ندوق العلاج  

 الطارئ 

قديم الدعم المالي الطارئ للأسر ت

المحتاجة للحصول علف العلاج 

 الطبي الفوري
10     20000 ريال 

عدد الحالات التي تم دعم ا      ▪

 .عبر الصندوق

مدة الاستجابة للمشا ل      ▪

الطارئة )من لحظة التقديم  

 .حتف تقديم العلاج(

6.  
ملتقف أمراض الدم  

 الوراثية  

تعزيز الوعي المجتمعي بدمراض 

الدم الوراثية من خلال تنظيم 

ملتقف جامم بين الأطباء  المرضف   

 .والمجتمم

+600     300.000 ريال 

 .عدد المشار ين في الملتقف ▪

تقييم المشار ين للملتقف من   ▪

حيث المعلومات المقدمة  

 .وجودت ا

7.  

تدمين اةبر  

العمودية  لمرضف  

 الثلاسيميا  

تدمين اةبر العمودية لمرضف  

الثلاسيميا خلال العام لضمان 

انتظام استخدام مضخة الديسفرال 

 .والحد من ارتفاع مستويات الحديد

مريض   50

 ثلاسيميا  

العام  خلال

  املا 

    157142.84 ريال 

  50تدمين اةبر العمودية لى  ▪

  .مريضًا فد ثر خلال العام

نسبة انتظام المرضف في  ▪

استخدام مضخة الديسفرال بعد 

 .٪ فد ثر(80توفير اةبر )



 

 
 

 الجمعية الخيرية لمكافحة 

 أمراض الدم الوراثية بالأحساء 

 10 2026 للعام المالي  الخطة التشغيلية

 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

 بصحتك  أر,ف   .8

تعزيز الليا,ة البدنية لمرضف الدم 

الوراثي عبر إتاحة الاشتراك في 

 .أندية  حية معتمدة خلال العام

مريض دم  30

 وراثي 
    20.000   ريال 

مستفيدًا في   30تسجيل    ▪

  .الأندية الصحية

٪ من المستفيدين 70التزام     ▪

 .بالحضور المنتظم للتمارين

 المخزن الصحي   .9

توفير مخزون و,ائي من الأج زة 

الطبية لمرضف الدم الوراثي خلال 

العام لضمان سرعة الاستجابة 

 .للحالات الطارئة

مريض  15

 ثلاسيميا  
    10.000  ريال 

تدمين الأج زة الطبية الأساسية  ▪

 .للمخزن الصحي

عدد المستفيدين من الأج زة  ▪

 .مستفيدًا فد ثر( 15الطبية )

 ال اتف الاستشاري   .10

تقديم خدمة استشارية طبية عبر 

ال اتف لمرضف الدم الوراثي  

وأسرهم والمقبلين علف الزواج 

لتعزيز الوعي الصحي ودعم القرار  

 .الطبي

 ريال    10000 مستفيد  100

مستوى رضا المستفيدين عن   ▪

  .الخدمة الاستشارية

تحسن مستوى الوعي الصحي   ▪

لدى المستفيدين بعد تقديم 

 .الاستشارة

11.  

فعاليات الاحتفاء  

اليوم السعودي  ب

 للزواج الصحي  

تنظيم فعالية للاحتفاء باليوم 

السعودي للزواج الصحي من خلال  

 معرض وأر ان تثقيفية 

+1000  

 مستفيد 
    15.000  ريال 

عدد الزوار الذين حضروا   ▪

الفعالية وشار وا في الأنشطة 

 .التثقيفية
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 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

مستوى التفاعل والمشار ة في  ▪

الأر ان التثقيفية بناءً علف  

 .تقييمات الحضور

12.  
الاحتفاء باليوم  

 العالمي لل يموفيليا  

تنظيم فعالية توعية حول مرض 

وتسليط الضوء علف  ال يموفيليا

 .المستجدات في علاج المرض 

+1000  

 مستفيد 
    20.000   ريال 

عدد الحضور والمشار ين في   ▪

 .الفعالية

تقييم معرفة الحضور حول   ▪

مرض ال يموفيليا بعد  

 .الفعالية

13.  
الاحتفاء باليوم  

 العالمي للثلاسيميا 

تنظيم فعالية توعية حول مرض 

وتسليط الضوء علف الثلاسيميا 

 .المستجدات في علاج المرض 

+1000  

 مستفيد 
    20.000   ريال 

 .الفعالياتعدد المشار ين في  ▪

مستوى الوعي الناتج عن   ▪

الفعالية  ما يقاس من خلال 

 .استبيانات المشار ين

14.  

الاحتفاء باليوم  

العالمي للأنيميا  

 المنجلية   

تنظيم فعالية توعية حول مرض 

وتسليط الضوء لأنيميا المنجلية  ا

 .علف المستجدات في علاج المرض

+1000  

 مستفيد 
    20.000   ريال 

 .عدد المشار ين في الاحتفالية ▪

نسبة رضا المشار ين عن   ▪

 .الأنشطة المقدمة في الفعالية

15.  
ورشة عمل علمية  

)الرعاية الشاملة  

تقديم ورشة عمل علمية لزيادة  

وعي المتخصصين والمستفيدين 
30     5000   ريال 

تنفيذ ورشة علمية واحدة خلال  ▪

  .العام

 عدد المشار ين في الورشة ▪
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 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

لمرضف 

 ال يموفيليا( 

حول الرعاية الشاملة لمرضف  

 ال يموفيليا 

16.  

ورشة عمل علمية  

)مستجدات علاج  

 الثلاسيميا( 

قديم ورشة علمية تغطي أحدث ت

المستجدات في علاج الثلاسيميا  

 .لتحسين طرق التعامل مم المرض
30     5000   ريال 

تنفيذ ورشة علمية واحدة خلال  ▪

  .العام

 .عدد المشار ين في الورشة ▪

17.  

ورشة عمل علمية  

)مستجدات علاج  

 المنجلية( الأنيميا 

قديم ورشة علمية تغطي أحدث ت

الأنيميا المستجدات في علاج 

لتحسين طرق التعامل  المنجلية 

 .مم المرض

30     5000   ريال 

تنفيذ ورشة علمية واحدة خلال  ▪

  .العام

 .عدد المشار ين في الورشة ▪

18.  

الأسبوع العالمي  

لأمراض الدم  

 الوراثية بالأحساء  

تنظيم أسبوع توعوي لتعريف 

المجتمم بدمراض الدم الوراثية 

 وأهمية الو,اية 

+1000  

 مستفيد 
    20.000   ريال 

عدد الفعاليات التي تم تنظيم ا   ▪

 .في الأسبوع

عدد المشار ين في هذه  ▪

 الفعاليات 
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 13 2026 للعام المالي  الخطة التشغيلية

 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

19.  

التوعوية المدرسية  

الدم  بدمراض

 الوراثية  

تنظيم ورش توعوية حول أهمية  

الزواج الآمن وأثره علف الأجيال 

 القادمة 

موجه   500

وجه   حي وم 

 طلابي 

    20.000   ريال 

 .عدد المشار ين في الورش ▪

,ياس التغير في الوعي من   ▪

 .خلال استبيانات بعد الورش

 المكتبة اةعلامية    .20

إنشاء مكتبة إعلامية متخصصة 

عبر ترجمة ونشر المواد العلمية 

والمرئية المعتمدة في أمراض الدم 

 .الوراثية خلال العام

5000  

 ة /مستفيد 
    100.000  ريال 

عدد المواد العلمية والمرئية   ▪

 .المترجمة والمنشورة

عدد المستفيدين من المكتبة  ▪

 .اةعلامية

21.  

المحاضرات  

التوعوية  

والتثقيفية  

 بالمرضف والجم ور  

تقديم محاضرات تثقيفية  

للمرضف والمجتمم حول طرق  

الو,اية والعلاج من أمراض الدم 

 .الوراثية

+1000  

 مستفيد  
    

ريال   1000

),يمة المنصة  

الافتراضية+  

 ش ادات( 

 .عدد المحاضرات المقدمة ▪

مدى التفاعل ورضا المشار ين   ▪

 .عن المحتوى التعليمي

22.  
الاجتماعات الدورية  

 بالمرضف  

تعزيز الروابط الاجتماعية بين  

 ريال     120.000 400 المستفيدين ومنسوبي الجمعية

تنظيم اجتماعين نصف     ▪

 .سنويين بحضور المستفيدين

,ياس نسبة رضا المستفيدين     ▪

 .بعد الاجتماعات



 

 
 

 الجمعية الخيرية لمكافحة 

 أمراض الدم الوراثية بالأحساء 

 14 2026 للعام المالي  الخطة التشغيلية

 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

 عيدية مستفيد    .23

إدخال الب جة والسرور علف مرضف  

أمراض الدم الوراثية المعسرين  

وعيد    بمناسبة عيد الفطر المبارك

 الأضحف المبارك 

400       120.000 ريال 

عدد المستفيدين الذين تم   ▪

 العيديندعم م بالعيدية خلال 

  نسبة رضا المستفيدين عن ▪

المبادرة بناءً علف التغذية 

 الراجعة أو الاستبيانات 

24.  
الاحتفاء باليوم  

 الوطني السعودي  

تعزيز مشار ة المرضف في  

الأنشطة الوطنية لترسيخ ,يم 

 .الانتماء والفخر بالوطن
100     10.000  ريال 

تنظيم فعالية وطنية بمشار ة  ▪

 .المرضف

توثيق الأنشطة الوطنية   ▪

 .وتفاعل الحضور

25.  
الاحتفاء بيوم  

 التدسيس السعودي 

إشراك المرضف في فعاليات وطنية 

 ريال     5000 100 لتعزيز ال وية والانتماء الوطني

تنفيذ فعالية خا ة بيوم   ▪

التدسيس ضمن اللقاءات  

 .الدورية

,ياس مستوى مشار ة المرضف  ▪

 في الفعالية 

26.  
ملتقف التطوع  

 الصحي  

بيوم  ةاحتفائيتنظيم فعالية  

التطوع السعودي والعالمي لتعزيز 

ثقافة التطوع في مجال أمراض 

 الدم الوراثية 

5000     5.000  ريال 
عدد المتطوعين المشار ين    ▪

 .في الفعالية
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 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

عدد الأنشطة أو البرامج   ▪

التطوعية المنفذة خلال  

 الفعالية

27.  
زيارة جمعية  

 المدينة المنورة  

تنفيذ زيارة ميدانية لجمعية 

المدينة المنورة للاطلاع علف  

التجارب الناجحة وتبادل الخبرات  

 في مجال دعم مرضف الدم الوراثية 

مريض دم   15

 وراثي 
    45000ال ري 

عدد المرضف المشار ين في   ▪

 .الزيارة

عدد المبادرات أو الممارسات     ▪

التي تم نقل ا وتطبيق ا بعد 

 الزيارة 

مستوى رضا المرضف المشار ين   ▪

  .٪ فد ثر(80عن الزيارة ) 

28.  

الزيارات الاجتماعية  

ن من  لكبار الس

 ضف الدم الوراثي مر

تنفيذ زيارات اجتماعية لكبار السن  

من مرضف الدم الوراثي لتعزيز 

الدعم المعنوي وتحسين جودة 

 .الحياة خلال العام

مريض دم   45

وراثي من فئة  

  بار السن  

    
13500.000  

 ريال 

مستوى رضا المستفيدين عن    ▪

  .الزيارات الاجتماعية

تحسن الحالة النفسية   ▪

والمعنوية للمستفيدين بعد 

 .الزيارات

29.  
اللقاءات الترفي ية  

   والأيتام بدطفال 

تنفيذ لقاءات ترفي ية للأطفال 

وأيتام مرضف الدم الوراثي لتعزيز 
60     10.000  ريال 

عدد اللقاءات الترفي ية   ▪

 .المنفذة
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 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

الدعم النفسي والاجتماعي  

 .وتحسين جودة الحياة

 

مستوى رضا الأطفال وأسرهم  ▪

  .عن اللقاءات الترفي ية

تحسن الحالة النفسية   ▪

والتفاعل الاجتماعي لدى  

 .الأطفال المشار ين

30.  

برامج تدريبية  

تطويرية لموظفي  

   الجمعية 

رفم  فاءة موظفي الجمعية من  

خلال تنفيذ برامج تدريبية  

 .تطويرية خلال العام

من منسوبي   9

 الجمعية 
    12000   ريال 

تحسن مستوى الم ارات   ▪

الم نية لدى الموظفين بعد  

  .البرامج التدريبية

انعكاس البرامج التدريبية علف  ▪

 .جودة الأداء المؤسسي

31.  
تحفيز وتميّز 

 الموظفين 

تعزيز التميز الوظيفي ورفم  

الدافعية لدى موظفي الجمعية 

من خلال برنامج تحفيزي خلال 

 .العام

من منسوبي   9

 الجمعية 
    6000    ريال 

مستوى رضا الموظفين عن   ▪

  .برنامج التحفيز

تحسن مستوى الالتزام والأداء  ▪

 .الوظيفي لدى الموظفين
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 ال دف التشغيلي   اسم المشروع  م
العدد  

 المست دف 

 الربم 

 الأول

 الربم 

 الثاني

 الربم 

 الثالث

 الربم 

 الرابم 

التكلفة  

 اةجمالية  
 مؤشرات تحقق ال دف  

32.  
تج يز بيئة العمل  

 للموظفين 

ت يئة بيئة عمل مناسبة لموظفي 

الجمعية بما يس م في رفم  فاءة 

 .الأداء خلال العام

من منسوبي   9

 الجمعية 
    10000 ريال 

مستوى رضا الموظفين عن   ▪

  .بيئة العمل

تحسن اةنتاجية لدى   ▪

الموظفين بعد تج يز بيئة  

 .العمل

33.  

اللقاءات الدورية  

 نبالأخصائيي

  الاخصائياتو

الاجتماعيين في 

 الجمعيات الأهلية

تنفيذ لقاءات دورية للأخصائيين  

والأخصائيات الاجتماعيين لتعزيز 

تبادل الخبرات وتحسين جودة 

الدعم الاجتماعي لمرضف الدم 

 .الوراثي

اخصائي  20  

 اجتماعي
    4000  ريال 

مستوى رضا المشار ين عن   ▪

  .اللقاءات الدورية

تحسن مستوى التنسيق   ▪

والتعاون بين الأخصائيين  

 .الاجتماعيين

34.  

إعداد الخطة  

الاستراتيجية  

للجمعية لعام  

2026- 2030   

وضم خطة استراتيجية شاملة 

تضمن تحقيق أهداف الجمعية 

وتطوير خدمات ا بما يتماشف مم 

 .رؤيت ا المستقبلية

20.000     20.000  ريال 

الانت اء من إعداد وثيقة الخطة   ▪

 .الاستراتيجية

اعتماد الخطة من مجلس اةدارة  ▪

وتعميم ا علف الأ,سام  

 .المختلفة
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